31.1702.17

Aanvullingsfonds Bouw & Infra

Bonusregeling bij re-integratie in tweede ziektejaar

Inzenden binnen 2 jaar na betaling aanvulling aan werknemer.

Aansluitnummer werkgever m

Naam werkgever {

Indien huidige werkgever verschilt van de werkgever ten tijde van de ziekmelding:

Naam huidige werkgever {

Adres huidige werkgever {

Vestigingsplaats huidige werkgever {

Werknemer

Naam en voorletter(s) werknemer {

Werkzaam onder CAO (aankruisen) (O o1 Bouwbedrijf
(O o6 UTA-personeel in bouwbedrijven

sa[salsesss
Vast overeengekomen loon (VOL)

of salaris voor uitval bedrag € [:::j , [:j O perweek (O permaand (O per 4 weken
Datum start re-integratie

e 0D

Vast overeengekomen loon (VOL)

of salaris na re-integratie bedrag € [:::j , [:j O perweek (O permaand (O per 4 weken

Vakantie/verlofdagen tijdens re-integratieperiode [:j dagen

U dient kopieén van de volgende documenten bij te voegen.

Als deze documenten ontbreken kan deze aanvraag niet toegekend worden.

* (kopie) ontvangstbevestiging van de ziekmelding van de werknemer bij UWV

* (kopie) loonstroken van de laatste betalingsperiode voor de ziekmelding tot het moment van re-integratie
* (kopie) loonstroken over de twee maanden of acht weken van re-integratie

* (kopie) bewijs van betaling van de eenmalige aanvulling aan de gere-integreerde werknemer

Zie ommezijde voor ondertekening.
Postbus 8700, 1005 AS Amsterdam | Basisweg 10, 1043 AP Amsterdam

Telefoon: (020) 583 45 30 | E-mail: administratie@bter-bouw.nl



o

Naam werkgever {

e L] e
Plaats {

Naam werknemer {

e L] e
Plaats {

*dd mm jjjj

Het formulier en de bijlagen kunt u versturen naar:

Aanvullingsfonds Bouw & Infra
Postbus 8700
1005 AS Amsterdam

De uitvoering van de pensioen- en bedrijfstakeigen regelingen voor de bouwnijverheid wordt verzorgd door APG.




